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INSTITUTO ACAO DE DESENVOLVIMENTO PARA A CIDADANIA - IADEC

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO |
DA DENOMINACAO, SEDE, DURACAO, AMBITO DE ATUAGAO, OBJETIVO
E PATRIMONIO

Art. 1° - A Assembleia Geral dos Sécios do INSTITUTO AGAO DE
DESENVOLVIMENTO PARA A CIDADANIA - IADEC, Associagao Civil ldeal, nao
governamental, sem fins lucrativos, com foro em Maceié, Estado de Alagoas, e
sede provisoria localizada no Conjunto Vereador Bruno Ferrari, Quadra A, n® 53,
no Bairro de Cha de Bebedouro, em Maceid, em reunido do dia 13 de outubro de
2023, em conformidade com os dispositivos estatutarios, e a legislagao em vigor,
aprovou, por unanimidade, o presente Estatuto.

Art. 2° - O Instituto tem sede e foro em Maceio, Estado de Alagoas, podendo,
entretanto, criar regionais, filiais, escritorios, postos ou outras formas de
atendimento ao seu publico-alvo em qualquer ponto do pais, sendo indeterminado
0 seu tempo de duragao.

Art. 3° - Os objetivos do Instituto consistem em:

I. Facilitar a criagdo, crescimento e consolidagao de empreendimentos de
médio, pequeno, micros empreendimentos individuais, formais ou
informais, associados ou ndo, através da concessao de credito,
consultoria empresarial, apoio a comercializagao e capacitagao desses
segmentos econdmicos;

Il. Fomentar e articular o desenvolvimento em pesquisa e inovagao
tecnologica, desenvolvendo estudos e pesquisas através de tecnologias
sociais, produzindo e divulgando informagdes e conhecimentos técnicos
e cientificos, promovendo empreendimentos econdmicos solidarios e a
conectividade das TIC, visando a promogdo do desenvolvimento
econdmico sustentavel e a melhoria das condigbes de vida da populagao
de baixa renda, com vistas a geragao de parcerias, produtos, processos
e servicos com impacto no desenvolvimento, na inclusao social,
educacional, cultural, digital e econémica;

lll. Promover a inclusao social de jovens e adultos através da qualificagao

social, profissional e de inser¢do no mercado de trabalho formal ou

. informal, podendo utilizar da Subvengao Econémica, Menor Aprendiz,

M\JI& Estagio, Lei de Pessoas com Deficiéncia, Empreendedorismo, Economia

\ Solidaria, Servico Civil Voluntario, A¢coes Comunitarias, Culturais e

Esportivas, dotando-os de competéncias, habilidades e conhecimentos

para atuarem nos setores de servigo, comércio e industria e ainda

estimulando-os a participarem, de forma proativa, de conselhos, féruns e

acOes em parceria com entidades governamentais e nao governamentais
ue contribuam com o protagonismo juvenil e de género;

. Idealizar, promover e financiar agées que contribuam para manter viva a k
memoria cultural popular relacionada com os usos, costumes e tradigoes

da diversidade cultural brasileira (étnico-racial, indigena, quilombolas e

(9\“ os povos do campo), através da defesa e conservagao do patriménio 5
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histérico e artistico, difusdo da arte e cultura, apoio e qualificagao dos
agentes culturais e artisticos, incentivo, realizagao, produgao, divulgagao
e comunicagao das diversidades culturais e artisticas;

Difundir e reforgar a construgdo de uma cultura ambiental fundada nos
paradigmas da modernidade, da inteligéncia, da informagao e do
exercicio de competéncias estratégicas, técnicas e cientificas,
incentivando a protegédo e prevengao de danos e crimes ambientais,
implementando praticas que garantam a conservagao do Meio Ambiente
e a preservacao da biodiversidade, fomentando o conhecimento pratico
através de atividades que reduzam o impacto ambiental, viabilizando a
elaboragdo de estudos, diagnosticos e pesquisas aplicadas ao Meio
Ambiente com implementagao de agbes para o desenvolvimento de
conhecimentos tedricos e praticos no que diz respeito a questdes cruciais
para o aperfeigopamento das agdes numa perspectiva multidisciplinar,

. Promover o desenvolvimento econémico e social e o combate a pobreza

através do financiamento e construgao habitacional de interesse social
voltado a populagao de baixa renda, a luz das necessidades e limitagoes
dessa populagao, visando a dar subsidios a elaboracao e estruturagao
de programas para aquisigao ou reforma de habitagdes que podem ser
novas ou mesmo usadas, melhorando o acesso da populagao de baixa
renda a habitagoes adequadas;

Promover e oferecer o acesso a condigbes adequadas para a pratica
esportiva educacional de qualidade, como forma de inclusao social e
econdmica, ocupando o tempo ocioso de criangas, jovens e adolescentes
em situagdo de risco social, estimulando-os a manter uma interagao
efetiva que contribua para o desenvolvimento humano integral;

Contribuir com a inclusdo socioeconémica, produtiva, politica e cultural
das mulheres, bem como com o desenvolvimento de capacidades que
lhes permitam agir na vida social de forma soberana, auténoma e
independente, extinguindo preconceitos e discriminagdes, de modo a
melhorar suas vidas, em especial aquelas chefas de familia, garantindo
uma relacao justa e igualitaria entre mulheres e homens, com vistas a
emancipagao humana;

Pesquisar e promover a escolarizagado e a qualificagao profissional,
visando o desenvolvimento sociocultural-politico-econdmico de jovens e
adultos e inclusive a recuperagao social de pessoas privadas de
liberdade;

Firmar parcerias com agentes publicos e/ou privados em agdes e
programas voltados ao desenvolvimento da agricultura familiar,
trabalhadores rurais, associagdes e cooperativas, dentre outros; e

Promover a assisténcia social de minorias excluidas, visando o
desenvolvimento econdémico e social, o0 combate a pobreza com adogao
de agbes e programas que possibilitem a integragao entre os entes
publicos com a sociedade civil organizada e o setor privado, de forma
que favoregam a efetiva redugdo de formalidades burocraticas na
prestagao de servigos.
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§ 1° - Para alcangar seus objetivos, o Instituto tera plena capacidade para
celebrar todos os atos, contratos, convénios, parcerias, intercAmbios, contrair
empréstimos e outras negociagées e iniciativas conjuntas com organismos e
entidades nacionais e internacionais publicas ou privadas, necessarios ou
convenientes para o pleno cumprimento de seus propositos.

§ 2° - Na concesséao de crédito, o Instituto operara em condigées compativeis
com uma remuneragao justa do capital em relagdo as atividades produtivas
inerentes a pequenos e micro empreendimentos.

§ 3° - O Instituto pode exercitar comercializagao, desde que eventuais
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes,
participagGes ou parcelas do seu patriménio auferido mediante o exercicio de suas
atividades sejam aplicadas, integralmente, na consecugdo do respectivo objeto
social, conforme preceitua os termos das Leis nimeros 13.019 de 31 de julho de
2014 e 13.204 de 14 de dezembro de 2015.

§ 4° - Nas suas agdes o IADEC deve atuar com base no conceito de Gestao
Publica, com maior énfase na concepgao cidadao-cliente, e no Programa Nacional
de Gestao Publica e Desburocratizagao.

§ 5° - A Escrituragdo do Instituto estara de acordo com os principios
fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade.

Art. 4° - O patriménio do IADEC sera constituido de bens moveis, imoéveis,
titulos, valores e direitos exclusivamente a ele pertencentes, vedada a distribuigao
a quaisquer dos
seus membros.

§ 1° - Em caso de desvirtuamento dos objetivos do IADEC ou de sua
dissolugao, os aportadores de recursos poderao dele desligar-se, promovendo,
concomitantemente, o levantamento de recursos proporcionais aos aportes feitos.

§ 2° - O Instituto devera observar, obrigatoriamente, os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade, eficiéncia e
eficacia, e assim:

05 DEZ 2023

I. Contratara auditorias externas independentes que, anualmente, ou
sempre que um dos representantes do Conselho de Administragao
e/ou do Conselho Fiscal desejar analisarao a regularidade e o
funcionamento das operagoes;

YJ\ Il. Prestara servicos de forma agil e desburocratizada,
M lll. Operara em condigbes compativeis com uma remuneragao justa do
_ capital em relagdo as atividades produtivas inerentes a medios,

pequenos, micro e empreendimentos individuais;

IV. Devera ser financeiramente nao-dependente dos socios ou de
qualquer outra instituigdo publica ou privada, devendo operar de
forma profissional, buscando a autossuficiéficia; e
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V. Devera pautar-se por uma agao comunitaria e participativa.

§ 3° - A venda de bens do IADEC, contabilizadas no ativo imobilizado do
Instituto, dependera de prévia autorizagdo do Conselho de Administragao,
conforme Artigo 28, inciso XV, do Estatuto Social.

Art. 5° - O fundo financeiro do IADEC sera constituido pelo aporte de capital
de seus socios, doagbes, por operagbes de crédito porventura contratados,
prestagdes de servigos a outras organizagoes e a 6rgaos do setor publico que
atuam em areas afins e receitas entro decorrentes do desenvolvimento de suas
atividades previstas no artigo 3° deste Estatuto.

Paragrafo Unico - Em nenhuma hipotese havera captagéo de recursos junto
ao publico.

CAPITULO Il
DOS SOCIOS

Art. 6° - E ilimitado o numero de sécios do Instituto, podendo participar de
seu quadro social pessoas naturais ou juridicas que, preenchendo os requisitos
estatutarios exigidos para tanto, tenham sua proposta acolhida mediante voto
favoravel de 3/4 (trés quartos) dos integrantes do Conselho de Administragao,
conforme art.28, inciso X, deste Estatuto, ad referendum da Assembleia Geral.

Art. 7° - O Instituto tera as seguintes categorias de sécios:
I. Fundadores: pessoas juridicas participantes do ato de instituicao da
Entidade, aportadoras de capital ou ndo e subscritas na ata de

constituicao; e

Il. Ordinarios: pessoas naturais ou entidades de classe, aportadoras
de capital ou ndo, admitidas na Instituigao nos termos deste Estatuto.

0anos, 44
030-000

.‘ln'ﬂ“ s ,_

Paragrafo Unico - Pessoas naturais somente serao admitidas como sécias,
mediante comprovada idoneidade e em consideragédo aos relevantes servigos
prestados ao IADEC.

p D8 o

Art. 8° - Sao direitos dos socios fundadores e ordinarios:

05 0L B

w I. Compor a Assembleia Geral dos Socios;
N Il. Participar do Conselho de Administragao e Fiscal do Instituto; e

lll. Votar e ser votado.

\ Paragrafo Unico - As pessoas juridicas participantes do quadro de sdcios
: fiar-se-ao representar nas Assembleias por um delegado credenciado.
0
Art. 9° - Sao deveres dos socios do IADEC: y

I. Cumprir e fazer cumprir as presentes disposi¢oes estatutarias,

Il. Participar dos eventos do IADEC; e
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lIl. Zelar pela observancia dos principios e objetivos do IADEC.
Paragrafo Unico - A inobservancia ou descumprimento dos deveres acima

arrolados ensejara penalidades, estando os sécios, inclusive, sujeitos a exclusao
caso venham a:

. Servir-se do Instituto para obter vantagem politico partidaria, pessoal
ou eleitoral,

Il. Causar danos morais e/ou materiais ao Instituto; e
IIl. Descumprir as deliberagdes de suas instancias deliberativas.
Art. 10 - Os socios nao responderao, solidaria e nem subsidiariamente, pelas

obrigagdes e compromissos assumidos pelo IADEC.

CAPITULO Il 3
DOS ORGAOS DA INSTITUICAO

Art. 11 - Sao 6rgaos do |IADEC:

. Assembleia Geral dos Soécios;
(E DEZ
30

Il. Conselho de Administracao, 27 gt -
DE TITYLQS 2 UMENTOS
_ R e « ey

lll. Conselho Fiscal; e @ Pajucara ER 57

IV. Diretoria Executiva. \_/ \

Paragrafo Unico - O IADEC nao remunera, sob qualquer forma, os cargos
de seu Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal, bem como as atividades
de seus socios, cujas atuagbes sdo inteiramente gratuitas salvo se atuar
efetivamente na gestdo executiva e para aqueles que a ela prestem servigos
especificos, respeitados, em ambos os casos, os valores praticados pelo mercado,
na regido correspondente a sua area de atuagao.

\ SECAO | - DA ASSEMBLEIA GERAL

i\ \@ﬁ} Art. 12 - A Assembleia Geral é o 6rgao maximo de deliberagao e direcao do

\}&U IADEC.
Art. 13 - A Assembleia Geral sera constituida pelo conjunto dos socios do
IADEC, sendo que a cada socio correspondera um unico voto.

Presidente do seu Conselho de Administragdo ou, em sua falta, pelo vice-
presidente, o qual escolhera um(a) Secretario(a) para o exercicio das fungdes
inerentes a este cargo.

Art. 14 - As reunides da Assembleia Geral do Instituto serao presididas pelo y

\

( & / Paragrafo Unico - Nas hipéteses em que se fizer necessario, o Presidente €
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da Assembleia Geral tera, além de seu voto ordinario, voto de qualidade.

Art. 15 - Compete a Assembleia Geral:

I. Aprovar o presente Estatuto bem, como eventuais propostas de
alteragao, segundo os procedimentos estabelecidos neste;

Il. Decidir sobre a dissolugao do IADEC, segundo os procedimentos
estabelecidos neste Estatuto e na legislagao em vigor;

lIl. Eleger e/ou destituir membros dos Conselhos de Administragao,
Fiscal e da Diretoria Executiva;

IV. Estabelecer as diretrizes gerais das atividades do IADEC,

V. Aprovar o plano de agéo, o orgamento, os gastos e os investimentos
para o exercicio seguinte;

VI. Examinar e aprovar o relatério, os balangos e as contas anuais de
cada exercicio,

VII. Homologar o nome dos técnicos e dos Sécios Fundadores e ou
Ordinarios que deverao compor o Conselho de Administragao,

VIll.Aprovar a admissao de novos socios ordinarios,
IX. Apreciar os recursos de decisdes de outros 6rgaos do IADEC;

X. Aprovar a contratagao de auditoria externa independente;

05 DEZ 2023

XI. Propor e/ou aprovar a exclusao de sécios de qualquer categoria ou
de membros que o representem, cuja conduta revele-se indigna de
pertencimento aos quadros associativos do Instituto; e

XIl. Resolver os casos omissos neste Estatuto.

Art. 16 - A Assembleia Geral se reunira ordinariamente por convocagao do
Presidente do Conselho de Administragao, ou extraordinariamente por convocagao
\E\p»dele, do Conselho Fiscal ou de um quinto dos associados.

margo de cada ano para apreciar o relatorio das atividades do ano anterior, bem
como para analisar e deliberar sobre as contas da Instituicdo, elaboradas pela
\ Diretoria Executiva e apresentadas pelo Conselho de Administragao, apés o
respectivo parecer do Conselho Fiscal. Nesta mesma reuniao, devera apreciar o
Plano de Trabalho e aprovar o orgamento, gastos e investimentos para o ano em
curso, elaborados pela Diretoria Executiva e apresentados pelo Conselho de %

&}‘} § 1° - A Assembleia Geral também se reunira ordinariamente até 31 de

-

Admipistragao;

§ 2° - Durante o periodo que antecede a reunido ordinaria da Assembleia

Geral dos Socios que deliberara acerca do plano de trabalho e orgamento, gastos

Q e investimentos, o IADEC operara com a preliminar aprovagao do Conselho de
Administragao.
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§ 3° - As reuni6es extraordinarias realizar-se-ao sem -
" " : g o se
forma do "caput" deste artigo. Pre que requeridas na

(Art. 17 - A convocagao para as reunides sera feita mediante oficio ou por via
de métodos remotos de tecnologia disponivel a todos, desde que submetidos a

forma de comprovagao de presenga, contendo a ordem do dia, e com antecedéncia
minima de 7 (sete) dias da data de realizagdo do evento.

Paragrafo Unico - Nos casos de urgéncia, o prazo acima estipulado podera

deixar 1212 de ser observado, sendo que a propria Assembleia Geral analisara a

oczorrencia ou néq da situagao ensejadora deste, decidindo assim pela validade ou
nao da Assembleia Geral Extraordinaria.

Art. 18 - As Assembleias Gerais instalar-se-ao, em PRIMEIRA CHAMADA.,
cOm a presenga da metade mais um dos socios fundadores ou ordinarios do
IADEC; em SEG}JNDA CHAMADA 1 (uma) hora apo6s com 2/3 (dois tergos) dos
presgnfces e, em ULTIMA CHAMADA com 30 (minutos) apés com qualquer nimero
de sbcios presentes. A presenca podera ocorrer por via de métodos remotos de
tecnologia disponivel a todos, desde que submetidos a forma de comprovagéo de

presenca. Na auséncia do titular, & permitida a outorga expressa de poderes ao
suplente.

_ § 1° - Para fins de aprovagao do previsto nos incisos | e Ill do art.15, sera
exigida a maioria de 2/3 (dois tercos) dos votantes presentes a assembleia
especialmente convocada para esse fim, nao podendo haver deliberagao, em

primeira convocagéo, sem a maioria absoluta dos socios, ou com menos de um
tergo nas convocagdes seguintes.

§ 2° - Os socios fundadores aportadores de recursos terao direito a veto nos

casos de alteragao estatutaria relativa a finalidade precipua do IADEC, definida no
art. 3° do presente Estatuto.

Art. 19- Nas reunides, sera lavrada ata pelo(a) Secretario(a) da Assembleia
Geral, em livro préprio, que refletira, ainda que de forma resumida, as decisdes
tomadas e que devera ser assinada pelos membros presentes.

Y‘)\ SECAO Il - DO CONSELHO FISCAL

Art. 20 - O Conselho Fiscal € o 6rgao de controle do Instituto.

i\l

§ 1° - A Assembleia Geral Ordinaria do IADEC elegera, dentre o seu quadro \
de Sécios Fundadores e ou Ordinarios, bem como dentre técnicos de reputagao
ilibada e de inquestionavel idoneidade, nao pertencentes ao seu quadro de sécios,
porem com experiéncia e notério saber nos assuntos pertinentes ao IADEC o
Conselho Fiscal, composto por 3 (trés) titulares e igual nimero de suplentes, para
um periodo de 4 (quatro) anos, permitida recondugdes, a partir da aprovagéao do

presente Estatuto. k

§ 2°- Os membros do Conselho Fiscal ndo serao remunerados.

gz § 3° - Para auxiliar o Conselho Fiscal, serdo conjratadas, anualmente,
auditorias externas independentes.
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Art. 21 - Compete ao Conselho Fiscal pelo menos uma vez por ano e
sempre que entender convenente

. Fiscalzar os atos dos drgados de direg3o e verificar o cumprimento dos
seus deveres legass e estatutanos.

. Examinar @ emitir parecer sobre as demonstragdes financeiras do
Instituto e sobre os demais dados concementes a prestagao de contas
e a0s relatdnos anuais;

L. Opinar sobre 0 relatonio anual circunstanciado, pertinente 3as
atividades da instituicio e sua situagdo econdmica, financeira e
contdbil, fazendo constar, de seu parecer, informagdes
complementares que juigar necessarias ou (teis 3 deliberagdo do
Conselho de Administrac3o;

IV. Opinar sobre 0 orgamento anual ou plunianual quanto aos aspecios
da viabsidade econdmica e financeira;

V. Recomendar ao Consalho de Administrac3o e a Diretonia Executiva 2
adoca0 de medidas comretivas que juigar convenentes;

VI. Manfestar-se em todas as sftuagdes assim determinadas por este
Estatuto Social; e

VIl. Convocar extraordinanaments a2 Assembleia Geral, se ocormrerem
motivos graves e urgentes para tanto.

Paragrafo Unico - As deliberagdes do Conselho Fiscal deverdo ser
registradas em atas.

SECAO il - DO CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO

Art 22 - OCmsehodeMrmsIIaﬁoeoagaoamemrdeadmnshagﬁo
do IADEC.

Art. 23 - O Conselho de Administragdo sera constituido:

. Por até 3 (irés) representantes do quadro de Socios Fundadores 2
Ordinanos do IADEC;

\‘} Il. Por 1 (um) representante da Federagdo das Associagdes das Microe

Pequenas Empresas do Estado de Alagoas (FAMPEC), pelos

relevantes servicos prestados aos micros €  pequenocs
_empreendimentos de Alagoas; e X

lll. Por até 3 (trés) técnicos com expenéncia e notono saber nos assuntos
pennerms ao |IADEC, de reputacao iibada e de inquestionavel

& § 1° - A escolha dos representantes dos socios & ou ordinanios
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para compor o Conselho de Administragao, de que trata o inciso |, sera realizada
mediante indicagao de seus pares e submetida a aprovagao da Assembleia Geral.

Art. 24 - A participagao no Conselho de Administragao nao sera remunerada.

Art. 25 - O Conselho de Administragéo sera presidido por 1 (um) de seus
membros, eleito entre o conjunto de seus componentes, para um mandato de 4
(quatro) anos, permitida recondugdes, a partir da aprovagéo do presente Estatuto.

Paragrafo Unico - O Conselho de Administragao também escolhera, dentre
seus membros, 1 (um) Vice-Presidente, com mandato de 4 (quatro) anos, permitida
recondugdes a Centro partir da aprovacao do presente Estatuto.

Art. 26 - As Entidades que irdo compor o Conselho de Administragao do
IADEC, quando do ato de nomeagao de seu representante no Orgéo, também
deverao indicar um suplente.

Paragrafo Unico - Quando do afastamento por mais de 2 (duas reuniées
consecutivas, no exercicio das atividades do IADEC, a Entidade componente do
Conselho de Administragdo devera automaticamente substituir seus
representantes, indicando respectivamente novo titular e suplente.

Art. 27 - Os componentes do Conselho de Administragao, de que trata o
Art.23, inciso I, tera um mandato de 4(quatro) anos, permitida recondugdes e, sera
definido através do seguinte processo:

I. Indicacao pelo Presidente do Conselho de Administracao;

Il. Escolha, pelo préprio Conselho de Administragao, dos 3(trés) nomes
que serao levados a Assembleia Geral; e

Ill. Aprovagao, pela Assembleia Geral de Socios, dos nomes escolhidos
para a nova composi¢cao do Conselho de Administragao.

Art. 28 - Compete ao Conselho de Administragao:

I. Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e as deliberagbes das
Assembleias Gerais;

Il. Definir a politica geral e as estratégias do IADEC, em consonancia
\6\3 com as diretrizes estabelecidas pela Assembleia Geral dos Sécios;

|
3 lll. Criar e aprovar: atribuicdes, remuneragdo e extingdo dos cargos
\3 necessarios para o bom funcionamento do Instituto;

IV. Aprovar o Regimento Interno do Instituto;

V. Indicar os membros da Diretoria Executiva, bem como detalhar a %
competéncia e a estrutura deste 6rgao;

VI. Conhecer e manifestar-se sobre os balancetes semestrais e sobre o
&L balango anual do Instituto, a partir do Parecer do Conselho Fiscal,

remetendo-os para deliberagao da Assembleia Geral, 10
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VII. Apresentar a Assembleia Geral o Relatério Anual do IADEC, e as
contas de receitas e despesas, com o prévio parecer do Conselho
Fiscal,

VIIl. Aprovar, previamente, contratos, convénios, acordos, parcerias e
empréstimos a serem firmados com outras instituigées publicas ou
privadas, nacionais, estrangeiras ou internacionais;

IX. Contratar auditoria externa independente anualmente, ou sempre que
um dos membros do Conselho propuser, para a analise da
regularidade e do funcionamento das operagédes e agdes do IADEC;

X. Examinar, aprovando ou rejeitando, as propostas de ingresso no
quadro social do Instituto;

XI. Elaborar critérios de admissibilidade para propostas de alteragéao
estatutaria que porventura venham a ser sugeridas;

XIl. Aprovar ou rejeitar os nomes indicados pelo seu Presidente que
deverdo compor o Conselho de Administragao do Instituto, de que
trata o Art.23, inciso Ill;

XIll. Indicar o Conselheiro ou Conselheiros que serdo responsaveis pelos
Termos de Parceria, conforme o que determina a legislagao vigente;

XIV. Adotar praticas de gestao administrativa, necessarias e suficientes a
coibir a obtengao, de forma individual ou coletiva, de beneficios e
vantagens pessoais, em decorréncia da participagao nos processos
decisorios; e

XV. Decidir sobre a conveniéncia de alienar, vender, transigir, hipotecar
ou permutar bens patrimoniais.

Paragrafo Unico - As deliberagdes do Conselho de Administragao dar-se-
do por maioria simples, com excegao das hipéteses previstas nos incisos X e Xl
deste artigo, as quais somente serdo consideradas aprovadas com a votagao de
3/4 (trés quartos) dos presentes.

Art. 29 - O Conselho de Administragdao reunir-se-a ordinariamente pelo
menos uma vez por trimestre, por convocagdo de seu Presidente, ou
extraordinariamente, sempre que necessario, por convocagao dele, ou de
cinguenta por cento de seus integrantes ou do Conselho Fiscal.

Art. 30 - Sao atribuigdes do Presidente do Conselho de Administragao:

l. Representar oficialmente o IADEC, em juizo ou fora dele, podendo, \
para tanto constituir prepostos e procuradores;

Il. Convocar e presidir as reuniées do Conselho de Administragao, com
\f} voto de qualidade, além de seu voto ordinario, para resolugbes em
que este se fizer necessario;

11
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IIl. Designar o dia da reunido das Assembleias Gerais Ordinarias e
convocar as Assembleias Gerals,

IV. Indicar os membros que poderdo compor o Conselho de
Administragao do Instituto, de que trata o Art. 23, inciso IlI;

V. Assinar, juntamente com o (a) Diretor (a) Executivo (a) do IADEC,
convénios, contratos, acordos e empréstimos com entidades publicas
e privadas, nacionais, estrangeiras ou internacionais, para
implantagao de atividades compativels com 0s objetivos do IADEC,
observando o disposto no art. 28, inciso VIII art.34, inciso VI, deste
Estatuto,

V1. Expedir as ordens e tomar as medidas necessarias ao cumprimento
das resolugdes do Conselho de Administragao e das Assembleias
Gerais do IADEC;

VII. Deliberar sobre os assuntos que exijam pronta solugao, dando
conhecimento do/s ato/s ao Conselho de Administragao em sua
proxima reuniao; e

VIIl. Propor a Assembleia Geral a destituigao de membros da Diretorie
Executiva.

Art. 31 - Sao atribuigdes do Vice-Presidente:
I.  Auxiliar o Presidente no exercicio de suas fungoes; e 05 \EL 1083

Il. Substituir o presidente em suas auséncias e impedimentos ou, ainda,
em caso de vacancia, até o final do mandato.

SECAO IV - DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 32 - O IADEC sera administrado por uma Diretoria Executiva, eleita pela
Assembleia Geral e composta dos seguintes cargos:

I. Um (a)Diretor (a) Executivo (a); e

Il. Dois/duas Diretores, sendo um (a) Operacional e um (a)
Administrativo- Contabil e Financeiro.

§ 1° - O (a) Diretor (a) Executivo (a) sera responsavel, juntamente com os
(as) Diretores, pela administragao e pelas finangas do Instituto.

§ 2° - Os integrantes da Diretoria Executiva terao sua remuneragao fixada
pelo Conselho de Administragao.
Art. 33 - Compete a Diretoria Executiva: X
I. Executar as politicas do IADEC, me sintonia com as deliberagoes do
Y‘b Conselho de Administragao e Assembleia Geral;

& d Il. Cuidar dos valores do IADEC, administrando receitas e despesas que 12
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deverao ser apresentadas ao Conselho de Administragéo, ap6s o fim
de cada trimestre, através de Relatérios Financeiros;

IIl. Apresentar, ao Conselho de Administragéo, Balango e Relatério de
Atividades, ao término de cada ano civil,

IV. Propor ao Conselho de Administragéo o quadro de pessoal que sé
fizer necessario para o desenvolvimento das atividades do IADEC e
informa-lo das admissdes e demissdes de empregados;

V. Promover ou autorizar o pagamento das despesas e das contas do
IADEC,

V1. Apresentar, ao Conselho de Administragao, até 30 de novembro, a
proposta de trabalho do ano subsequente € a respectiva previsao
orgamentaria, e

VIl. Assinar contratos, titulos e demais documentos relativos a
concess&o de créditos pelo IADEC a pessoas naturais ou juridicas.

Art. 34 - Compete ao (a) Diretor (a) Executivo (a):

I. Dirigir a Diretoria Executiva;

Il. Planejar, coordenar e/ou executar as atividades do IADEC, de acordo
com a politica e as diretrizes emanadas do Conselho de
Administracao;

ll. Coordenar as agdes administrativas, financeiras e operacionais,
informando ao Conselho de Administragdo sobre as questoes que
dizem respeito aos assuntos financeiros do IADEC,;

IV. Apresentar, ao Conselho de Administragao, o balango e o relatério
anual das atividades do Instituto, ao término de cada ano civil, no
maximo até 45 (quarenta e cinco) dias antes da Assembleia Geral
Ordinaria;

V. Apresentar, até 30 de novembro do ano em curso, o Plano de
Trabalho para o ano subsequente, bem como a respectiva previsao
orgamentaria;

VI. Dar parecer sobre convénios e contratos propostos;

VIl. Celebrar, em conjunto com o Presidente do Conselho de
Administragdo, convénios, contratos, acordos e empréstimos com
entidades publicas e privadas, nacionais, estrangeiras ou
internacionais, para implantagao de atividades compativeis com 0s ‘Q(
objetivos do IADEC, mediante expressa autorizagao prévia do
/ Conselho de Administragao;

TA VIIl. Criar e desenvolver projetos, propondo a contratagdo, inclusive, de

;ﬁ?ﬁ servicos terceirizados para tais fins;
0} . ' 13
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IX. Contratar @ movimentar o pessoal necessario ao bom desempenno
das atividades técnicas e administrativas do Instituto, podendo, para
tanto, assinar, em nome do Instituto, a documentagéo necessaria, de
acordo com a legislagéo em vigor,

X. Encaminhar o balango de cada exercicio ao Conselho de
Administragao,

XI. Participar das reunides do Conselho de Administragao, bem como de
outras para as quais porventura seja convidado, mas sempre sem
direito a voto; e

XIl. Movimentar conta corrente em banco comercial, assinando sempre
em conjunto com um Diretor Administrativo-Contabil e Financeiro ou
com o Presidente do Conselho de Administragao.

Art. 35 - Compete aos Diretores:

I. Auxiliar o Diretor Executivo na Diregao Administrativo-Contabil,
Financeiro e Operacional do IADEC,;

% TRK

Il. Auxiliar o Diretor Executivo no cumprimento das atribuicbes deste
6rgao; e

IIl. Movimentar conta corrente em banco comercial, assinando sempre
em conjunto com o Diretor Executivo ou com o Presidente do

Conselho de Administragao.

CAPITULO IV
DOS USUARIOS

Art. 36 - E ilimitado o nimero de usuarios do Instituto, desde que respeitada
a disponibilidade financeira para empréstimos e o desenvolvimento das demais

atividades do IADEC.

§ 1° - Caracteriza-se como usuario o individuo que se utiliza dos servigos do
IADEC para constituigdo, consolidagdo ou crescimento de pequena unidade
econdmica formal ou informal, com objeto licito, instalada no ambito geografico de

atuacao do Instituto, que atenda aos critérios estabelecidos no (s) Programa(s),
Projeto(s) e/ou atividades do IADEC.

§ 2° - Os socios, membros dos Conselhos e os funcionarios nao poderao
pleitear ou receber empréstimos, nem conceder aval ou fianga de qualquer
natureza nas operagdes do IADEC.

Art. 37- Sao direitos dos Usuarios:
. Solicitar o crédito;

. Participar das atividades desenvolvidas pelo Instituto; e

||
(__) . \/@ Il. Sugerir politicas de atuagao do Instituto.
X §
\)
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Art. 38 - E dever dos usuarios do IADEC cumprir e fazer cumprir as
obrigagdes assumidas com o Instituto.

§ 1° - O usuario s usufruira seus direitos se estiver em dia com seus
deveres,

§ 2° - Alem da restrigdo consagrada no paragrafo primeiro deste artigo, o
descumprimento das obrigagdes assumidas com o IADEC ensejara ao usuario
penalidades a serem definidas em regulamento proprio.

CAPITULO V
DO EXERCICIO SOCIAL

Art. 39 - O exercicio social coincide com o ano civil e ao seu final serao
elaboradas as demonstragoes financeiras, para a apreciagao do Conselho Fiscal e
posteriormente da Assembleia Geral Ordinaria, bem como o relatério das atividades

desenvolvidas, para a apreciagao do Conselho de Administragao e da Assembleia
Geral Ordinaria.

Art. 40 - O IADEC nao distribui entre os seus socios ou associados,
conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados,
sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengbes de
qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos
mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na
consecucgdo do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da
constituicao de fundo patrimonial ou fundo de reserva.

CAPITULO VI
DA PRESTAGAO DE CONTAS

Art. 41 - A prestagao de contas do IADEC observara, no minimo:

I. Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras
de Contabilidade;

Il. A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do
exercicio fiscal, do relatério de atividades e das demonstragdes
financeiras da Entidade, incluindo as certidées negativas de débitos
junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposigao para o exame
de qualquer cidadao;

. A realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos
independentes, se for o caso, da aplicagao dos eventuais recursos,
objetos de Termo de Parceria, conforme previsto em regulamento; e

. A prestacao de contas de todos os recursos e bens de origem publica
recebidos, a qual sera feita conforme determina o paragrafo Unico do

Art. 70 da Constituigao Federal.

CAPITULO VI

DA EXTINGAO

K Art. 42 - O IADEC extinguir-se-a nos casos legais ou por deliberagao de 15
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Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim, pelo voto de pelo
menos 2/3 (dois tergos) dos associados, em pleno gozo de seus direitos sociais,
nomeando, neste mesmo momento, o liquidante que devera funcionar durante o
periodo de liquidagao.

Paragrafo Unico - Em caso de dissolugdo da Entidade, o respectivo
patriménio liquido sera destinado a outra pessoa juridica de igual natureza que
preencha os requisitos da Lei n° 13.019/2014 e cujo objeto social seja,
preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta.

Art. 43 - Na hipotese de o IADEC obter e, posteriormente, perder a
qualificagéo instituida pela Lei n® 9.790, de1999, o acervo patrimonial disponivel,
adquirido com recursos publicos, durante o periodo em que perdurou aquela
qualificagdo, sera contabilmente apurado e transferido a outra pessoa juridica
qualificada nos termos da mesma Lei, preferenciaimente que tenham o mesmo
objetivo social, de acordo com a deliberagao da Assembleia Geral.

05 DFZ 202,

CAPITULO VilI
DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 44 - As propostas de alteragdo estatutaria somente poderdao ser
apresentadas ao Conselho de Administragao se detentoras de subscrigéo de, no
minimo, 1/3 (um tergo) dos socios do IADEC.

Art. 45 - O provimento dos cargos de que trata o inciso Ill do Art.23, podera
ser preenchido a partir da aprovagao deste Estatuto.

Art. 46 - Revogam-se integralmente as disposi¢cdes contrarias do Estatuto
anterior.

Art. 47 - Aplicam-se, aos casos omissos, as disposigoes Iggais vigentes.
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